
CONVOCATÒRIA DE PROVISIÓ DE LLOC DE TREBALL:
RESPONSABLE DE COMUNICACIÓ I TÈCNICA DE PROJECTES

Vols unir-te a un equip de persones compromeses amb un projecte sostenible, dinàmic
i innovador que està impulsant comunitats de barri amb tecnologia oberta i compartida?

Som Mobilitat som una cooperativa de consum sense afany de lucre que treballem per
accelerar la transició cap a un model de mobilitat +sostenible aportant els valors del
cooperativisme i del bé comú en un sector estratègic com és el de la mobilitat.

BREU DESCRIPCIÓ DEL LLOC

Busquem un/a responsable de comunicació i gestió de projectes.

Realitzarà diverses tasques, com les vinculades a la comunicació general de la
cooperativa orientada a impulsar el projecte i a difondre els valors de la cooperativa en
base a un ús intensiu d’entorns tant analògics com tecnològics així com en l’àmbit de la
comunicació per acompanyar tot el desplegament del projecte de mobilitat elèctrica
compartida (inclòs el treball en el desenvolupament web).

En relació a la dinamització realitzarà tasques vinculades a donar suport als socis i
sòcies i a les comunitats de Som Mobilitat (comunicació i d’atenció a les comunitats
posant l’accent en l’impuls de continguts d'interès a la web i pels diferents canals de
difusió seguint el Pla de Comunicació de la cooperativa; formació per a comunitats i
grups locals; elaboració de materials (analògics i digitals); organització de trobades.

Haurà de gestionar projectes des de la seva redacció (elaborant la conceptualització
conjuntament amb la resta de l’equip), execució d’algunes accions i justificació tècnica i
econòmica (amb el suport per part de totes les àrees implicades).

La persona candidata ha de tenir capacitats comunicatives i de gestió del temps, ja
que col·laborarà amb un ecosistema complex, clients i equips interns per assolir els
resultats en els terminis establerts.

TASQUES I FUNCIONS A REALITZAR

En l’àmbit de la comunicació

- Dissenyar i fer seguiment de l’estratègia de comunicació i marca en un entorn



analògic i tecnològic app i web en coherència a l’estratègia general de l'entitat.
- Desenvolupar, donar suport i promoure els objectius de Som Mobilitat,

incloent-hi el desenvolupament de missatges, la creació de contingut de mitjans
socials i la difusió en les xarxes socials.

- Desenvolupar i difondre materials que augmentin la nostra visibilitat entre les
parts interessades (departaments, focalitzacions, etc.).

- Construir i mantenir relacions amb premsa, audiències objectiu, etc. que ajudin a
avançar en la nostra missió fundacional i en l’impuls del servei de mobilitat
elèctrica compartida.

- Identificar les audiències objectiu i crear estratègies per involucrar-les de
manera efectiva i sostinguda en l’impuls del servei

- Assegurar que el contingut de comunicació i màrqueting digital s'alinea amb la
identitat i el missatge de Som Mobilitat, i ajudant i maximitzant l’impacte amb les
campanyes de comunicació i màrqueting, de forma transversal a la nostra
organització.

- Crear estratègies i materials de comunicació per al desenvolupament de serveis
i projectes i fer-ne el seguiment.

- Crear, supervisar i mantenir la redacció de correus electrònics i comunicats de
premsa.

- Gestionar el calendari de Comunicació i relacions públiques, global i específic
segons directrius de Direcció i responsables de departaments.

En l’àmbit de dinamització i la gestió de projectes

- Dinamitzar i atendre a les comunitats (ja sigui presencialment com digitalment)
utilitzant totes les eines incloses en el Pla de Comunicació de la cooperativa.

- Coordinar les activitats de dinamització, recursos, equips i informació.
- Incorporar una visió de 360º per contribuir des de la dinamització de les

comunitats al desenvolupament d’eines web i entorns ERP.
- Redactar projectes per a presentar a subvencions i fer-ne el seguiment fins la

justificació.

REQUISITS DELS CANDIDATS

FORMACIÓ

- Formació llicenciatura
- Experiència en gestió de projectes i gestió operativa de processos
- Experiència en l’àmbit de la comunicació 360º
- Informàtica a nivell alt inclosos coneixements en desenvolupament web (wordpress)
- Parlar i escriure correctament català, castellà i anglès
- Altres cursos relacionats amb el lloc de treball (carnet de conduir)



EXPERIÈNCIES I CONEIXEMENTS
- Experiència laboral demostrable com a tècnic de projectes o en un lloc

similar
- Experiència en el camp de la comunicació
- Experiència en la gestió de projectes, des de la concepció fins al lliurament
- Habilitat per preparar i interpretar diagrames de flux, agendes i plans d'acció

pas a pas
- Capacitats organitzatives, inclosa la gestió del temps i la realització de

diverses tasques alhora i el treball en diferents projectes simultanis
- Capacitats per a l'atenció a tot l’ecosistema de col·laboradors, als clients i al

treball en equip

APTITUDS I HABILITATS

- Iniciativa i amb predisposició
- Empatia i capacitat de treball en equip
- Flexibilitat i capacitat de resolució d’imprevistos
- Capacitat de comunicació i facilitat de tracte amb el públic
- Disponibilitat per participar en d’altres àmbits de la cooperativa
- Responsabilitat per treballar de forma autònoma i constant
- Ordenat/da, rigorós/a i metòdic/a

CONDICIONS DE L’OFERTA

● Jornada de 37,5 hores setmanals (de dilluns a divendres)
● Horari flexible preferentment de dilluns a divendres de 9 a 14h i de 15 a 18h (presencial i

teletreball)
● El lloc de treball s’integra en l’equip de projectes, comunicació i continguts de la

cooperativa.
● Contracte indefinit
● Salari brut anual a jornada completa: entre 25.000 € i 30,000 € segons experiència i vàlua

de la persona candidata.
● Lloc de treball: Mataró.
● Data prevista d’incorporació: immediata
● Opció al teletreball (2 dies la setmana) un cop finalitzat el procés de formació i integració

PRESENTACIÓ DE CANDIDATURES

● Termini de presentació: 29 abril 2024


